
Bloco Objetivo Ação Indicador

Benefícios
Implantação do Sistema SIG-RPPS em atendimento a exigência 
da Secretária

Implantar o Sistema SIG-RPPS Data do efetivo funcionamento do sistema

Reestruturação da Lei de Criação do PATYPREV Minuta de Lei de Criação do PATYPREV Data de aprovação e homologação

Implantação da Previdência Complementar Minuta de Lei de Criação do PATYPREV Data de aprovação e homologação

Adequar o Código de Ética as possiveis alterações 
legislativas

Data de elaboração

Aprovar o Códito de Ética pelo Conselho Administrativo Data de aprovação e homologação

Disseminar o Código de Ética aos interessados Data de disseminação

Aumento do quadro efetivo do PATYPREV Realização de Concurso Público Data de realização do concuro público

Mapeamento e manualização da área administrativa Mapear e manualizar os processos da área administrativa % de processos mapeados 

Executar o recadastramento dos servidores ativos Executar o recadastramento dos servidores ativos Data de recadastramento

Cumprir a meta de rentabilidade Índice Inflacionario + %

Adequação da Estratégia de Alocação A cada trimestre

Analisar minuta proposta pela Consultoria de 
Investimentos

Data de recebimento

Aprovação do Comitê de Investimentos Data de aprovação

Aprovação do Conselho Municipal de Previdência Data de aprovação

Formulação do DPIN a ser enviado a Secretaria Data de envio

Atendimento Adequação do Site do PATYPREV Adequar parte de comunicação com o segurado Data de adequação do site

Adequar a PSI as normas gerais da ABNT Data de aprovação

Aprovar a PSI pelo Conselho Administrativo Data de aprovação e homologação

Jurídico

Atualização do Código de Ética

Atualização do PSI

Executar Política de Investimentos para exercício de 2021

Elaborar Política de Investimentos para exercício de 2022

Administrativo

Investimentos

Tecnologia da 
Informação



Disseminar da PSI Data de disseminação

Treinamento e Capacitação da Equipe de Benefícios para 
concessão de aposentadoria e pensões

Promover treinamento e capacitação da equipe de 
benefícios para a concessão de aposentadoria e pensões

% de profissinais capacitados

Treinamento e Capacitação para os servidores que atuem na 
área de investimentos sobre sistema financeiro, mercado 
financeiro e de capitais e fundos de investimentos

Promover Treinamento e Capacitação para os servidores 
que atuem na área de investimentos sobre sistema 
financeiro, mercado financeiro e de capitais e fundos de 
investimentos

% de profissinais capacitados

Treinamento e Capacitação de um funcionário específico para 
a realicação do COMPREV

Promover Treinamento e Capacitação de um funcionário 
específico para a realocação do COMPREV

nº servidor capacitado

Formação Básica em RPPS para servidores, dirigentes e 
conselheiros

Promover capacitação de formação básica em RPPS para 
servidores, dirigentes e conselheiros

% de profissinais capacitados

Palestras de ação preparatória para a aposentadoria com os 
segurados

Promover palestras de ação preparatória para a 
aposentadoria com os segurados

Data da palestra

Elaboração do Relatório de Avaliação Atuarial Data de Entrega do Relatório

Desenvolver modelo de estudo para Equacionamento do 
Deficit

nº de estudos

Realizar audiência pública com os segurados, representantes 
do ente federativo e a sociedade civil.

Promover audiência públicacom os segurados, 
representantes do ente federativo e a sociedade civil.

nº de Audiências Públicas

Buscar o Equilibrio Financeiro e Atuarial do PATYPREV
Estratégico

Informação

Ações de Treinamento, 
Capacitação e 

Atualização



Valor Unid. Recursos Responsável Status

__/__/__ Data - Diretoria de Benefícios Iniciar

__/__/__ Data
Orçamento - Taxa de 

Administração
Diretoria Jurídica Iniciar

07/10/2021 Data
Orçamento - Taxa de 

Administração
Diretoria Jurídica Feito

07/08/2021 Data - Diretoria Jurídica Feito

13/08/2021 Data - Diretoria Jurídica Feito

13/08/2021 Data - Diretoria Jurídica Feito

__/__/__ Data
Orçamento - Taxa de 

Administração
Diretoria Administrativa Iniciar

50% % Diretoria Administrativa Iniciar

__/__/__ Data
Orçamento - Taxa de 

Administração
Diretoria de Benefícios Iniciar

% - Comitê de Investimentos Iniciar

mensal Data - Comitê de Investimentos Iniciar

__/__/__ Data - Comitê de Investimentos Iniciar

__/__/__ Data - Comitê de Investimentos Iniciar

__/__/__ Data - Comitê de Investimentos Iniciar

__/__/__ Data - Comitê de Investimentos Iniciar

24/09/2021 Data
Orçamento  Taxa de 

Administração
Diretoria Administrativa Feito

30/06/2021 Data
Orçamento - Taxa de 

Administração Diretoria Administrativa Feito

30/06/2021 Data
Orçamento - Taxa de 

Administração Diretoria Administrativa Feito

Meta



30/06/2021 Data Orçamento - Taxa de 
Administração

Diretoria Administrativa Feito

90% %
Orçamento - Taxa de 

Administração
Diretoria Administrativa Iniciar

100% %
Orçamento - Taxa de 

Administração
Diretoria Administrativa Iniciado

1 nº
Orçamento - Taxa de 

Administração
Diretoria Administrativa Iniciado

90% %
Orçamento - Taxa de 

Administração
Diretoria Administrativa Iniciado

30/09/2021 Data
Orçamento - Taxa de 

Administração
Diretoria Administrativa Feito

__/__/__ Data
Orçamento - Taxa de 

Administração
Coordenadoria Financeira Iniciar

1 nº
Orçamento - Taxa de 

Administração
Comitê de Investimentos Iniciar

1 nº
Orçamento - Taxa de 

Administração
Diretoria Executiva Feito


